ZARZADZENIE NR 37.2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SKAWINA

z dnia 19 lutego 2026 .

CUW.4450.2.3.2026
w sprawie ustalenia zasad rekrutacji na rok szkolny 2026/2027 do przedszkoli, oddzialow przedszkolnych
w szkolach podstawowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Skawina.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 8 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. 154 ust 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1043 ze zm.) w zwigzku z zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Zasady rekrutacji dzieci do przedszkoli ioddziatdow przedszkolnych w szkotach
podstawowych w roku szkolnym 2026/2027 dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Skawina w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli i szkét podstawowych dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Skawina.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 37.2026
Burmistrza Miasta i Gminy Skawina
z dnia 19 lutego 2026 1.
ZASADY REKRUTACJI
DZIECI DO PRZEDSZKOLI SAMORZADOWYCH I ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

W SZKOLACH PODSTAWOWYCH W ROKU SZKOLNYM 2026/2027
DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA SKAWINA

§ 1. ZASADY POSTEPOWANIA

1. Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacja prowadzona jest za pomoca elektronicznego programu Vulcan Rekrutacja.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca.

4. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do przedszkola corocznie sktadaja ,.Deklaracje
kontynuacji wychowania przedszkolnego” (zal. nr 1) w danym przedszkolu.

5. Zapisy dla dzieci starajacych si¢ o przyjecie do przedszkola dokonuje si¢ poprzez wypehienie w programie
rekrutacyjnym wniosku ,,Wniosku o przyjecie kandydata” (zal. nr 2) oraz zlozenie jego wydruku (generowanego
przez program) wraz z dokumentami potwierdzajagcymi spetnianie przez kandydata kryteriow w przedszkolu
pierwszego wyboru.

6. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg ztozy¢ wypetniong ,,.Deklaracj¢ o zamiarze kontynuowania
wychowania przedszkolnego” (zat. nr 1) lub ,,Wniosek o przyjecie kandydata” (zal. nr 2), w nieprzekraczalnym
terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji.

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjecia dziecka do przedszkola w ciggu roku szkolnego w przypadku wolnego
miejsca.

8. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat,
zamieszkate na terenie Miasta i Gminy Skawina.

9. Przedszkole =zapewnia dzieciom 6- letnim realizacj¢ rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego.

10. W trakcie roku szkolnego dziecko moze zosta¢ przyjete do przedszkola, jesli ukonczyto 2,5 roku i s3 wolne
miejsca. Decyzje podejmuje dyrektor przedszkola

11. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz odroczenie od
obowigzku szkolnego, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

12. W rekrutacji mogg bra¢ udzial tylko dzieci zamieszkale na terenie Miasta i Gminy Skawina.

13. Liczba miejsc jest ustalona w projekcie organizacyjnym przedszkola i ze wzgledow bezpieczenstwa dzieci
nie moze by¢ zwigkszona.

14. W przypadku zgloszenia si¢ liczby dzieci przekraczajacej ilos¢ miejsc, dyrektor powotuje Komisje
Rekrutacyjna.

§ 2. ZASADY PRZYJECIA DZIECKA DO PRZEDSZKOLA

1. W przypadku wigkszej liczby dzieci niz liczba wolnych miejsc, wszczyna si¢ postgpowanie rekrutacyjne
w ktorym brane sg pod uwage kryteria ustawowe:

1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka,
2) niepetnosprawnos$¢ dziecka,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,
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4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow dziecka,
5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa dziecka,

6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,
7) objecie dziecka piecza zastepcza.

2. Na drugim etapie rekrutacyjnym brane sa pod uwage kryteria okreslone w zalgczniku nr 1 do uchwaly nr
XL/563/22 Rady Miejskiej w Skawinie z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie okre$lenia kryteriow rekrutacji na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Skawina, okreslenia liczby punktow za
kazde z tych kryteriow i dokumentoéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

3. Przyjmuje si¢ zasadg, ze przy rownej liczbie punktow uzyskanych przez kandydatéw w przedszkolach
potozonych na terenie miasta pierwszenstwo ma kandydat, ktory aplikowat do danego przedszkola z pierwszego
priorytetu, a nastepnie ten, ktory urodzil si¢ wczesniej. W przedszkolach potozonych na terenach wiejskich
pierwszenstwo ma kandydat zamieszkujacy w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ przedszkole, a nastgpnie ten
ktory urodzit si¢ wezesdnie;.

4. Dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ubiegajace sie o przyjecie do oddziatu
integracyjnego 1ispecjalnego biora udziat w rekrutacji elektronicznej. We wniosku w miejscu przedszkola
pierwszego wyboru wskazuja Przedszkole Samorzadowe nr 2 z Oddzialami integracyjnymi i Specjalnymi
w Skawinie (grupa dzieci z orzeczeniem). Orzeczenie musi by¢ dostarczone wraz z wnioskiem w wersji papierowe;j
w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji.

5. Dzieci bedace w trakcie wydawania orzeczen rekrutujg do pozostatych przedszkoli ogdlnodostepnych,
z uwagi na ograniczong liczbe miejsc dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w oddziatach integracyjnych i specjalnych wynikajaca z przepisow prawa oswiatowego.

§ 3. DOKUMENTY REKRUTACJI

1. Dokumenty - po wypehieniu wniosku w systemie elektronicznym - sktadane sa w przedszkolu pierwszego
wyboru przez rodzicow/opiekundéw prawnych tylko w zaklejonych kopertach do urn/skrzynek w wyznaczonym
miejscu na terenie placowki.

1) ,,Wniosek o przyjecie kandydata” (zal. nr 2) oraz dokumenty potwierdzajace spelianie przez kandydata
kryteriéw zawartych w § 2 ust. 11 2,

2) Dokumenty sa skladane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego odpisu lub wyciagu,

3) Dokumenty moga by¢ skladane w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ zoryginalem przez
rodzica/prawnego opiekuna kandydata,

4) W przypadku potwierdzenia ztozenia deklaracji podatkowej w formie elektronicznej dopuszczalny jest wydruk
Urzgdowego Poswiadczenia Odbioru (UPO) z odreczng adnotacja potwierdzajaca ze numer PESEL nalezy do
sktadajacego UPO

5) ,,O8wiadczenia do wybranych kryteridw rekrutacyjnych”.

2. ,,Potwierdzenie woli przyjecia” (zat. nr 3) nalezy zlozy¢ do przedszkola, do ktérego kandydat w procesie
rekrutacji zostal zakwalifikowany.

3. Wniosek wraz z o§wiadczeniami sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywego
o$wiadczenia.

4. Przewodniczacy Komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentdw potwierdzajacych okolicznoséci zawarte
w oswiadczeniach.

§ 4. PRZEPISY KONCOWE

1. Burmistrz Miasta i Gminy Skawina oglasza harmonogram postgpowania rekrutacyjnego w drodze
zarzadzenia.

2. Informacje dotyczace dzieci nieprzyjetych w danym roku szkolnym do przedszkola dyrektor przekazuje
Burmistrzowi.
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3. Zgromadzone dane, o ktorych mowa w pkt. 2 sg przechowywane przez okres roku od dnia przekazania tych
informacji, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
1 postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

4. Liczba dzieci w oddziatach ogo6lnodostepnych nie moze by¢ wigksza niz 25 dzieci.

5. Liczba dzieci w oddziatach integracyjnych nie moze przekracza¢ 20 dzieci, w tym 5 dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

6. Liczbe dzieci w oddziale specjalnym okre$la Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji publicznych szkét ipublicznych przedszkoli, zuwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci dzieci.

7. Przez rodzicow rozumie si¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz podmioty sprawujgce piecze
zastgpcza nad dzieckiem.

8. O przyjeciu dziecka do przedszkola, w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.
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Zalacznik nr 1

(imig i nazwisko ojca/opiekuna prawnego)

Deklaracje nalezy wypelni¢ drukowanymi literami.

DEKLARACJA KONTYNUACJI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Deklarujg, ze moje dziecko

.......................................................... 108 R PN
imie i nazwisko dziecka
PESEL ... nadal bedzie uczeszczato w roku szkolnym 2026/2027 do:
pesel dziecka
nazwaprzedSZkOZa ...................................................

POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU
Prosze zakreslié odpowiednio TAK lub NIE

Dziecko bedzie przebywaé w przedszkolu od godziny ........cccceeeuerenee do godziny ........ceeeeuereenes
Dziecko bedzie korzystaé z positkéw:

Sniadanie TAK NIE

Obiad TAK NIE
Podwieczorek TAK NIE

Adres zamieszkania rodzZicOW/OpIekUNOW: ... ...t

podpis rodzica/ opiekuna prawnego podpis rodzica/ opiekuna prawnego *

*Wymagane sq podpisy obojga rodzicow, w przypadku jednego opiekuna lub ograniczenia wladzy rodzicielskiej nalezy
przedstawic stosowny dokument lub oswiadczenie

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
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zalacznik nr 2

Nr wniosku

Wypehia jednostka

Data zlozenia

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA

DO PRZEDSZKOLA OD 1 WRZESNIA 2026
(dotyczy dzieci uprawnionych do uczgszczania do przedszkola)

Wypehiajac wniosek nalezy poda¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poswiadczenie nieprawdy
prowadzi do odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks

Karny.

Whiosek nalezy ztozy¢ tylko w jednostce wskazanej na 1 miejscu listy preferencji w terminie
okreslonym w harmonogramie. Pola zaznaczone gwiazdka sa obowiazkowe do wypeknienia

we wniosku.

DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA

Imiona:* Nazwisko:*
PESEL
*
H
Data urodzenia dzien miesigc Rok

tozsamosci:

W przypadku braku numeru PESEL nalezy poda¢ rodzaj, seri¢ oraz numer innego dokumentu

DANE ADRESOWE KANDYDATA

Adres zamieszkania

Kraj* Polska Ulica

G: P: Nr budynku* Nr lokalu
Gmina* o s Pl ,

W Kod pocztowy*
Miejscowose* Poczta*

DODATKOWE INFORMACJE O KANDYDACIE

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Tak/Nie

Miejsce urodzenia
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DANE RODZICOW

(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekundéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

Imig¢ i nazwisko*

Telefon

Adres e-mail

Adres zamieszkania

Kraj*

Wojewodztwo*

Powiat*

Gmina*

Miegjscowos¢*

Ulica

Nr budynku*

Nr lokalu

Kod pocztowy*

Poczta*

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI I GRUP WEDLUG KOLEJNOSCI PREFERENCJI*
(mozna wybra¢ maksymalnie 3 jednostki i grupy rekrutacyjne odpowiednie do wieku dziecka; zgodnie z oferta
edukacyjng zamieszczong w systemie elektronicznym wspierajacym proces rekrutacji)

Lp. Nazwa jednostki Grupa
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KRYTERIA PRZYJECIA

Nalezy zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedZ. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium,
ktérego ta odpowiedz dotyczy, nie bedzie brane pod uwage przy kwalifikowaniu dziecka do przedszkola. Niektore
kryteria wymagaja udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, nalezy
razem z Wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

Kryteria podstawowe
Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (3 i wigcej dzieci) Tak / Nie
Niepetnosprawnos¢ kandydata Tak / Nie
Niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata Tak / Nie
Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata Tak / Nie
Niepetosprawno$¢ rodzenstwa kandydata Tak / Nie
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie Tak / Nie
Objecie kandydata piecza zastgpcza Tak / Nie
Kryteria dodatkowe

Dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowaé wychowanie w

przedszkolu pierwszego wyboru. Tak / Nie

a) oboje rodzice/opiekunowie prawni
dziecka (lub rodzic/opiekun prawny w
przypadku samotnego wychowywania
dziecka) rozliczajg si¢ z podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych w
Pierwszym Urzedzie Skarbowym w

Dziecko, kté dzice/opiek i i ztozyli i
Z1€CKO, 0rego rodzice/opiekunowie prawni Z10Zzyl1 w KrakOWle/

Pierwszym Urzgdzie Skarbowym w Krakowie roczne zeznanie
podatkowe o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (PIT) za

rok poprzedzajacy ztozenie wniosku: b) w przypadku, gdy jeden z

rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka
(nie dotyczy rodzica/opiekuna prawnego
samotnie wychowujacego dziecko)
rozlicza si¢ z podatku dochodowego od
0s6b fizycznych w Pierwszym Urzedzie
Skarbowym w Krakowie. / Nie

a)  oboje rodzice/opiekunowie prawni
dziecka (lub rodzic/opiekun prawny w
przypadku samotnego wychowywania
dziecka) pozostaja w zatrudnieniu lub
Dziecko, ktérego rodzice/opiekunowie prawni muszg pogodzic¢ prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza lub
obowigzki zawodowe lub studia w trybie dziennym z pobieraja nauke w systemie dziennym /
obowiazkami rodzinnymi:

b)  w przypadku, gdy tylko jeden z
rodzicow/opiekundw prawnych pracuje,
prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg lub
pobiera nauk¢ w systemie dziennym (nie
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dotyczy rodzica/opiekuna prawnego
samotnie wychowujacego dziecko) / Nie

Dziecko, ktdre zostalo poddane obowiazkowym szczepieniom
ochronnym okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z
dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowiazkowych szczepien Tak / Nie
ochronnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 753 z p6zn. zm.) lub tez
zostalo zwolnione z tego obowiagzku z przyczyn zdrowotnych
Dziecko, ktore uczestniczyto w ubieglorocznym postepowaniu
rekrutacyjnym do przedszkola wskazanego we wniosku

rekrutacyjnym jako pierwsze na liScie wybranych przedszkoli i Tak /Nie
nie zostato przyjete do tego przedszkola
Dziecko, ktore w biezacym roku szkolnym uczeszcza do ztobka Tak / Nie

lub klubu malucha

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU
Oswiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane sa zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem $swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Oswiadczam, ze zapoznalem(am) si¢ z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Rozdziat 6) dotyczacymi rekrutacji do publicznych przedszkoli. Mam $wiadomo$é, ze w toku
postgpowania rekrutacyjnego przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow
potwierdzajacych okoliczno$ci wskazane w o$wiadczeniach oraz weryfikowa¢ ich prawdziwos¢ —
zgodnie z art. 150 ust. 7-10 tej ustawy.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do jednostki bede zobowiazany(a)
potwierdzi¢ wole korzystania z ustug jednostki w terminie podanym w harmonogramie postepowania
rekrutacyjnego. Mam $wiadomos$¢, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreSlenie
dziecka z listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w jednostce.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opickuna prawnego

INNE INFORMACJE O DZIECKU

(dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe)
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Oswiadczenie rodzica o wielodzietnosci rodziny.

Oswiadczam, Ze w rodzinie wychowuje ................ dzieci.

Zgodnie z zapisami art. 4 pkt 42 ustawy Prawo oswiatowe — przez wielodzietnosci rodziny nalezy rozumiec rodzine
wychowujgcq troje i wiecej dzieci. Tym samym wychowanie trojga lub wiecej dzieci moze odnosi¢ sie tylko do
dzieci(w dniu sktadania wniosku) juz narodzonych i ktore nie ukonczyly 18 roku zZycia. Zgodnie z art. 10 ustawy
Kodeks cywilny — osoba, ktora ukonczyta 18 lat jest osobg dorosig.

podpis rodzica

Oswiadczenie rodzica samotnie wychowujacego dziecko.
(Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze zostac¢ zweryfikowane w trakcie postepowania
rekrutacyjnego).

Za osobg samotnie wychowujqcq dzieci uwaza sig jednego z rodzicow albo opiekuna prawnego, jezeli osoba ta
Jjest panng, kawalerem, wdowq, wdowcem, rozwodkq, rozwodnikiem lub osobg, w stosunku do ktorej orzeczono
separacje w rozumieniu odrebnych przepisow. Za osobe samotnie wychowujgcq dzieci uwaza sie takze osobe
pozostajgcq w zwigzku malzenskim, jezeli jej matzonek zostal pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare
pozbawienia wolnosci — o ile nie wychowuje wspolnie co najmniej jednego dziecka z jego rodzicem.

Wymagane udokumentowanie: prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub aktu
zgonu oraz oswiadczenia o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie
z jego rodzicem.

Oswiadczam, Ze samotnie wychowuje dziecko (podaé imig i nazwisko dziecka) ...............cccuveveuiiinnnnnn.
Oswiadczam, ze nie zamieszkuje¢ wspdélnie z ojcem/matka dziecka, oraz Ze nie sprawuje On/Ona
opieki nad dzieckiem i nie wychowuje go wspolnie ze mng.

podpis rodzica

Oswiadczenie rodzica

Oswiadczam, Ze (podac imig i RAZWISKO FOAZERSIWAY ... ....uiiue et ettt et et eaae e
jest rodzenstwem kandydata, ktory uczeszcza do Przedszkola

i bedzie kontynuowa¢ edukacje w tym przedszkolu w roku szkolnym 2026/2027

podpis rodzica

Oswiadczenie rodzica

Oswiadczam, ze kandydat (podaé imig i nazwisko dzieck@) ..............ouieiiiiiniii it eeeeieaeens
uczestniczyl w postepowaniu rekrutacyjnym w roku 2025 do przedszkola wskazanego we wniosku
jako pierwsze na liScie wybranych przedszkoli i nie zostal przyjety do tego przedszkola.

podpis rodzica
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INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sa jednostki wskazane na liscie preferencji.

Dane — w zakresie zawartym w niniejszym formularzu — beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do
wybranych jednostek. Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych), dalej zwane RODO, w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe.

Odbiorcami danych osobowych zawartych we wniosku moga by¢: uprawnione podmioty zapewniajace obstuge informatyczna
procesu naboru, dziatajace na podstawie umowy przetwarzania danych w imieniu administrator6w, organ prowadzacy
jednostki, do ktorych kandydat ubiega si¢ o przyjecie, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich
informacji na podstawie przepisow prawa Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w
szczegllnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia kandydata beda wymieniane (za posrednictwem systemu
elektronicznego wspierajacego prowadzenie procesu naboru) pomiedzy jednostkami wskazanymi na liScie preferencji, w celu
usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji mi¢dzynarodowe;.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez jednostke, do ktorej kandydat zostanie przyjety nie dluzej
niz do konca okresu, w ktorym kandydat uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo o§wiatowe).
Jednostki, do ktorych kandydat nie zostat przyjety przechowuja jego dane przez okres jednego roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie
dyrektora jednostki zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym
wyrokiem, wowczas dane sg przechowywane do momentu uprawomocnienia si¢ wyroku.

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania lub
usuni¢cia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto
przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo
do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawa prawna
przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na
podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyj¢cia do jednostki
nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy
prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym,
o ktorym mowa jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamigtacé, iz ten tryb dotyczy wylacznie zagadnienia
zgodnos$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktorego $ciezke
odwolawcza przewidujg przepisy Prawa o§wiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie do jednostki lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na
podstawie poszczegolnych kryteriow naboru, co wynika z przepisow Rozdziatu 6 ustawy Prawo o§wiatowe, w szczegolnosci
uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w
procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych
spelnianie poszczegodlnych kryteridow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystaé z tych kryteriow.

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych dla poszczegolnych jednostek (wskazanych na liscie preferencji) prezentujemy
w tabeli ponizej. Nalezy pamicta¢, iz dane te shuzg wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio
z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu
procesu naboru, w szczegdlnosci informacji o ofercie edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach

rekrutacji.
Nazwa jednostki Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych
podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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Zalacznik nr 3

adres do korespondencji w sprawach rekrutacji.

POTWIERDZENIE WOLI PRZYJECIA
dziecka do przedszkola

Dokument nalezy ztozyé w przedszkolu w zaklejonej kopercie.

Potwierdzam wole przyjecia dziecka

nazwa przedszkola lub szkoly w ktorej znajduje sie oddziat przedszkolny
do ktorego zostato zakwalifikowane do przyjecia od 1.09.2026 r.

Oswiadczam, ze dane zawarte we ,,Wniosku o przyjecie do Przedszkola .............................
nie ulegly zmianie.

W przypadku zmiany danych zobowiazuje si¢ do bezzwlocznego poinformowania dyrektora
przedszkola.

Oswiadczam, ze moje dziecko:

1. Przebywa¢ bedzie w przedszkolu od godziny .............. do godziny.................
2. Korzysta¢ bedzie z positkow *............... (podac 1los¢)

— $niadanie,

— obiad,

— podwieczorek.

*wiasciwe podkresli¢

Zobowiazuj¢ si¢ do terminowego wnoszenia oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego,
naliczanych zgodnie z uchwalg nr 1V/45/24 Rady Miejskiej w Skawinie z dnia 10 lipca 2024 r.
(do 10. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktory wnoszona jest optata).

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do comiesigcznej odptatnosci za positki zgodnie z wykazem
obecnosci 1 liczba spozytych positkow w terminie do 10 dnia kazdego miesigca.

podpis rodzica/ opiekuna prawnego podpis rodzica/ opiekuna prawnego
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